Wstep

Nauka w szkotach powinna byc¢ prowadzona
w taki sposéb, aby uczniowie uwazali jq za
cenny dar, a nie za ciezki obowiqgzek.

Albert Einstein

Od zarania dziejéw edukacja stanowita jedna z podstawowych wartosci
w zyciu cztowieka. Poczgtkowo zar6wno sama wiedza, jak i r6zne umiejet-
nosci byly przekazywane wyltacznie na zasadzie nasladownictwa lub dawania
dobrego przyktadu. Jednak z czasem sposéb przekazu zmienit sie, ewaluowat,
dostosowywat do zmian i potrzeb otaczajacego $wiata, rozwoju gospodarczego,
technologicznego i cywilizacyjnego. Wspétczesénie rola i charakter edukacji
nadal dynamicznie sie przeobrazaja. Aczkolwiek tempo tych zmian napedzaja
nie tylko przemiany spoteczno-kulturowe, gospodarcze i polityczne, ale przede
wszystkim sam czlowiek, ktéry ma egzystencjalne prawo do korzystania z edu-
kacji, a takze decydowania o jej jakosci i tym samym dostosowywania jej do
rodzaju wtasnych potrzeb i mozliwosci. Najbardziej powszechnym miejscem,
w ktéorym mozna zrealizowaé¢ prawo do edukacji, jest szkota. To wlasnie tu
mate dziecko poprzez akt slubowania wchodzi w nowa role spoteczna, stajac
sie uczniem. Szkota jako podstawowe Srodowisko socjalizacji wtérnej, poza
funkcja edukacyjng i opiekunicza, odgrywa bardzo wazng role w procesie
wychowawczym dziecka. Stanowi miejsce, w ktérym dzieci i miodziez mogg
realizowaé wlasne pasje, pielegnowaé zainteresowania, poszerza¢ grono przy-
jaciol, a przede wszystkim zdobywa¢ nowa, nieznana dotychczas wiedze.

Przestrzen edukacyjna to element przestrzeni spotecznej, w ktérej kazda
jednostka uczy sie podstawowych umiejetnosci zyciowych, buduje relacje
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miedzyludzkie, nabywa predyspozycji do wspéipracy i wspétdziatania. Szkota
zatem powinna by¢ rozpatrywana nie tylko jako miejsce, ale réwniez prze-
strzen, a przede wszystkim klimat. To wtasnie w niej uczen (dziecko) buduje
relacje miedzyludzkie, uczy sie zasad rywalizacji i kooperacji. Szkota to miej-
sce, gdzie powinny by¢ wspierane zdolnosci i umiejetnosci dziecka, w razie
potrzeby udzielana wielospecjalistyczna pomoc, a takze konsekwentnie reali-
zowana nauka zasad i regul wspétzycia z innymi ludZmi, czesto stabszymi,
potrzebujacymi wsparcia. O szkole mozna méwic réznie. Z jednej strony wpi-
suje sie ona w ramy instytucji ograniczajacej okreslanej jako instytucja totalna
(Goffman 2006). 7Z drugiej strony jednak analizujac jej zadania z punktu
widzenia zalozen istnienia, a takze teorii socjalizacji, okazuje sie, ze ideg
procesu edukacyjnego jest wprowadzanie jednostki w zycie spoleczenstwa.
Odbywa sie to m.in. poprzez zaktadanie masek, ktére jednostka dopasowuje
w zaleznosci od sytuacji. W ten sposob wszyscy jesteSmy nie tylko aktorami,
ale i widzami. Natomiast wszystko, co nas otacza, to scena, na ktorej cztowiek
musi gra¢ (Goffman 2008).

Szkota nie istniataby bez nauczycieli madrych, dobrze wyksztatconych,
najlepiej oddanych swojej pracy i uczniom. Wéréd réznych cech osobowo-
Sciowych, ktére przypisuje sie profesji nauczyciela, sa réwniez cechy ponad-
czasowe. Pierwszg z nich jest mito$¢ dusz ludzkich (Dawid 1959), a druga
talent pedagogiczny (Mystakowski 1962). Obie te cechy sa odpowiedzialne
za ksztaltowanie sie na przestrzeni kilkudziesieciu lat modelowego wyobra-
zenia zawodu nauczyciela, jego powinnos$ci i zasad etycznych. W kazdej
epoce, w zaleznos$ci od potrzeb, panujacej ideologii, rodzaju instytucji
edukacyjnych, spoteczenistwo tworzylo doskonaly wizerunek nauczyciela.
Zasadniczg zmiane w ogélnym postrzeganiu nauczyciela wnidst XX wiek
i rodzacy sie na jego progu pajdocentryzm. To wiasnie w tym okresie dia-
metralnie zmienit sie tradycyjny wizerunek nauczyciela skoncentrowanego
wylacznie na encyklopedycznym przekazywaniu wiedzy, na rzecz budowa-
nia podmiotowosci i zaszczepiania dialogu oraz wypracowywania relacyj-
nosci w kontaktach z uczniem (dzieckiem). Nauczyciel od tego czasu byt
postrzegany jako kompetentny, odpowiedzialny przewodnik, pobudzajacy
i wyzwalajacy aktywno$¢ dziecka i wspomagajacy jego naturalny rozwdj.
W kolejnych dziesiecioleciach XX wieku zaw6d nauczyciela ulegat dalszej
profesjonalizacji. Do dzisiaj mozna jednak zaobserwowadé przepas¢ miedzy
pozadanym wizerunkiem a spotecznym odbiorem ,stanu nauczycielskiego”.
Zdarza sie réwniez, ze wspolczesny nauczyciel oceniany jest bardzo kry-
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tycznie i takie przyktady mozna odnalezé¢ zaréwno w literaturze przed-
miotu, jak i w przekazach medialnych. Toczacy sie w przestrzeni publicznej
dyskurs wokot pejoratywnego wizerunku nauczyciela nierzadko wywotuje
bunt i niezrozumienie w tej grupie zawodowe;].

Spoteczno-kulturowy kontekst roli zawodowej nauczyciela, oczekiwa-
nia z nim zwigzane i rzetelne przygotowanie do zawodu to czynniki, ktére
nie zawsze s3 zgodne z potrzebami zar6wno samych nauczycieli, jak i spo-
teczenstwa. Wspoélcze$ni nauczyciele w ramach posiadanych kompetencji
prowadzg wiele dziatan wzmacniajacych proces edukacji uczniéw, w tym
dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Niewatpliwie efekt prowa-
dzonej pracy edukacyjnej zalezy zar6wno od otwartosci nauczyciela wobec
zmieniajacych sie warunkéw pracy, jak i stopnia uwrazliwienia na réznorodne
potrzeby uczniéw. W okresie zintensyfikowanych dzialan na rzecz dobrej
jakosci edukacji, przy uwzglednieniu mozliwosci organizacyjnych i wymagan
spotecznych nie jest mozliwe rozpatrywanie procesu edukacyjnego wyltacznie
jednowymiarowo. Potrzebne jest zatem myslenie catoSciowe, oparte na gtebo-
kiej refleksji wokét dookreslenia wartosci edukacji, w ktérej zostang uwzgled-
nione potrzeby wszystkich jej uczestnikéw. Niezwykle istotna jest modyfikacja
metod, poprawa warunkéw pracy, a takze stworzenie klimatu w szkole sprzy-
jajacego nauczaniu i uczeniu sie. W takim uktadzie myslenie jednostkowe
wylgcznie o samej szkole jest niedozwolone. Wazne jest dostrzeganie w szkole
zaréwno osoby nauczyciela, jak i najwazniejszego podmiotu procesu eduka-
cji — ucznia (dziecka). Najkorzystniejsze jest zatem rozpatrywanie szkoty,
nauczyciela i ucznia (dziecka) jako nierozigcznej triady.

Szkota, obok domu rodzinnego, stanowi drugie srodowisko, w ktérym
miody cztowiek spedza duzo czasu w ciggu dnia. Natomiast nauczyciel obok
rodzica (opiekuna) to drugi, a czasami nawet i jedyny oredownik jego pro-
blemoéw, sukceséw i tajemnic. Budowaniu wysokiej jako$ci relacji interper-
sonalnych w szkole sprzyja panujaca w niej pozytywna atmosfera. Od jako-
Sci relacji wypracowanych w danej przestrzeni edukacyjnej zalezy bowiem
zaréwno dobre samopoczucie, jak i wysoka motywacja do podejmowania dzia-
tan pedagogicznych. Niewatpliwie wszystko to przyczynia sie do wspdlnego
osiggniecia sukcesu edukacyjnego, ktéry jest potrzebny wzmocnieniu warto-
Sci samej szkoly jako instytucji, a takze jej podmiotéw: nauczycieli, uczniéw
oraz rodzicéw.

Niniejsza monografia stanowi zbiér tekstéw skoncentrowanych wokot
dyskusji na temat szkoly, nauczyciela oraz ksztalcenia ustawicznego. Zostata



12 Wstep

podzielona na trzy czesci. Cze$¢ pierwsza, zatytulowana Szkola jako prze-
strzen edukacyjna i wspierajqgca ucznia, sktada sie z czterech tekstow. Roz-
wazania rozpoczyna tekst Agnieszki Gotebieskiej-Wesotowskiej, ktéra odwo-
tujac sie zaréwno do literatury przedmiotu, jak i wlasnych do$wiadczen
zawodowych porusza temat gotowosci szkolnej uczniéw w realiach wspo6t-
czesnej szkoly. 7 kolei Jolanta Konieczny omawia problematyke niepowodzen
szkolnych uczniéw na pierwszym etapie edukacyjnym. Fukasz Kubieniec
prowadzi rozwazania na temat formuly integracyjnej w edukacji os6b nie-
pelnosprawnych. Matgorzata Przybysz-Zaremba analizuje natomiast studium
przypadku w konteksScie diagnozy pedagogicznej, wskazujac na koniecznosé
podejmowania ,autentycznej” pomocy i wsparcia ucznia.

Czes¢ druga, Nauczyciel — kalejdoskop dziatan edukacyjnych, pomoco-
wych i wspomagajqcych, sktada sie z siedmiu tekstéow obejmujacych zagad-
nienia i problemy zwigzane z nauczycielem i jego pracq. Rozwazania rozpo-
czyna tekst Joanny Stepaniuk, w ktérym przedstawia ciekawa i jednoczesnie
nowatorsky perspektywe nowego modelu doskonalenia nauczycieli, odwo-
tujac sie do zadan i roli nauczyciela wobec procesu zmiany w szkole jako
organizacji uczacej sie. Material ten doskonale dopetia tekst Lidii Grazyny
Zielkowskiej, ktéra odnosi sie do profesji nauczyciela. Jest on przedstawiony
jako osoba wspoétorganizujgca proces ksztatcenia integracyjnego w edukacji
wczesnoszkolnej. Natomiast Jolanta Flanz odwotujac sie do wtasnych badan,
omawia dzialania podejmowane przez nauczycieli lice6w ogélnoksztalcacych
i technikéw w tworzeniu klimatu spoteczno-wychowawczego klas szkolnych.
Grazyna Cecelek prezentuje raport badawczy poswiecony tematyce opty-
malizacji procesu ksztaltowania kompetencji spotecznych nauczyciela jako
warunku niezbednego dla realizacji konstruktywistycznego modelu eduka-
cji. Anna Suchon przedstawia mozliwosci, fikcje i konieczno$ci dotyczace
wizerunku nauczyciela w jego postmodernistycznej realnosci. Aleksandra
Szczygietl zacheca do przyjrzenia sie barierom komunikacyjnym w interak-
¢ji nauczyciel — uczen oraz ich potencjalnym wptywom na funkcjonowanie
ucznia w szkole. Doskonalym uzupelnieniem tematyki poruszanej przez
Aleksandre Szczygiet jest tekst Agnieszki Twardg-Kanus, w ktérym rozpatruje
problematyke komunikacji interpersonalnej w przestrzeni edukacji.

Czes¢ trzecia monografii, zatytulowana Ksztaicenie ustawiczne
a potrzeby, wymagania 1 oczekiwania rynku, sklada sie z pieciu tekstow.
Jako pierwsza swoje refleksje prezentuje Teresa Myjak, ktéra omawia ksztal-
cenie studentéw w zakresie przedsiebiorczosci i jego zwigzku z potrzebami
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rynku pracy. Anna Karowicz koncentruje sie na charakterystyce ksztatcenia
ustawicznego pedagogéw i wezesnej interwencji logopedycznej. Elzbieta Sto-
kowska-Zagdan, Lilla Szynkowska, Aleksandra Stankiewicz i Agata Bronisz
analizuja zagadnienia zwigzane z edukacja zdrowotng jako obszarzr ksztalce-
nia ustawicznego w profilaktyce wybranych choréb stylu zycia. Teresa Janicka
odnosi sie do sfery kompetencji kluczowych jako zadania i celu ksztatcenia.
Autorka zagadnienie to omawia z punktu widzenia szans, mozliwosci i zagro-
zenia w kontekscie niepetnosprawno$ci wychowanka. Calos¢ rozwazan wokoét
ksztalcenia ustawicznego zamyka tekst Stanistawa Myjaka i Teresy Myjak,
w ktorym odnosza sie do kwestii ksztaltowania kompetencji spotecznych
wobec oczekiwan rynku pracy.

Monografia naukowa ,SZKOLA — NAUCZYCIEL — UCZEN W PRZE-
STRZENI EDUKACYJNE]” adresowana jest do pedagogéw, nauczycieli,
wychowawcow, rodzicéw i1 opiekunéw dzieci i mlodziezy, réwniez ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi. Tematyka monografii stanowi takze przyczy-
nek do podjecia cyklu debat i dyskusji na temat roli i zadan szkoty, wizerunku
wspolczesnego nauczyciela, a takze miejsca ucznia (dziecka) w procesie edu-
kacyjnym realizowanym w warunkach dynamicznych przeobrazen spotecz-
nych i zmian technologicznych. Wierzymy zatem, ze prezentowana publika-
cja przyczyni sie do nowego spojrzenia zaréwno na szkole, nauczyciela, jak
i najwazniejszy podmiot procesu edukacji, a wiec ucznia.

Matgorzata Przybysz-Zaremba, Joanna Stepaniuk, Aleksandra Szczygiet
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