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„Superwizja i jakość w żłobku. Jak budować silny zespół i chronić kadrę przed 
wypaleniem? to praktyczny przewodnik dla dyrektorek i dyrektorów, opiekunek 
i opiekunów. W kontekście polskich standardów opieki instytucjonalnej (zgodnie 
z ustawą o opiece nad dziećmi do lat 3. i rozporządzeniem MRPiPS), łączymy teorię 
z praktyką, czerpiąc z badań nad rozwojem wczesnodziecięcym, pedagogiką 
specjalną i psychologią pracy. Pokazujemy, że jakość w żłobku to nie abstrakcja, lecz 
rezultat świadomego zarządzania kadrą. (…) Dlaczego ta książka jest inna? Bo nie 
jest zbiorem suchych regulacji – to kompendium z przykładami z polskich żłobków, 
checklistami, szablonami planów superwizji”.

Fragment Wprowadzenia

„(...) to pozycja wyczekiwana na polskim rynku wydawniczym. Autorzy, dzięki 
swojej wiedzy i doświadczeniu, omawiają, jak w sposób przystępny i świadomy 
zarządzać zasobami ludzkimi w instytucji zajmującej się opieką i wychowaniem 
najmłodszych, dzieci do lat 3. To praktyczny przewodnik dla kadry kierowniczej, ale 
również pracowników żłobka. Książka, która w mojej ocenie, pomoże w zrozumieniu 
jak świadomie pracować i współpracować, aby osiągnąć sukces placówki poprzez 
zadowolenie z pracy opiekunów wyrażane przez wychowanków i ich rodziców”.

dr hab. Mirosław Z. Babiarz, prof. ucz.
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